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En France, environ 15 % des salariés sont payés au salaire minimum, le SMIC, ce qui constitue une proportion record par rapport aux
autres pays. Cela tient au niveau « élevé » du SMIC fixé en France.

Sous certaines législations, comme en France, une partie du salaire est touchée directement par le salarié, une autre partie est
consacrée aux systèmes de solidarité, qui sont essentiellement l'épargne retraite, l'assurance chômage et l'assurance maladie. De
façon plus détaillée, il existe aussi des cotisations maternité, veuvage, prévoyance (maladies longues), accidents du travail... ; bref,
toutes sortes de cotisations destinées à alimenter des caisses (établissements publics, privés, ou mixtes) qui se chargent de
redistribuer les indemnités selon les besoins des travailleurs concernés par un accident, une maternité, l'âge de la retraite, etc. En
France, l'Assedic est une caisse d'assurance chômage.

Le salaire brut est le salaire avant soustraction de ces taxes. Le salaire net est le salaire après soustraction. On appelle aussi salaire
différé l'ensemble de ces cotisations sociales. On appelle aussi retenues ces cotisations.

V. Méthodologie

Êtes-vous bien payé ? Quel salaire méritez-vous ? Vous vous êtes probablement déjà posé ces questions... Le site Salaire-net.fr a
été conçu pour vous apporter les réponses !

 Salaire-net.fr vous propose de comparer gratuitement votre salaire à la moyenne du marché ainsi qu'au minimum et au maximum
observés pour savoir en quelques clics si vous êtes bien payé.

 Les données affichées par le site Salaire-net.fr correspondent à une rémunération brute annuelle comprenant la rémunération
variable individuelle (primes hors participation et intéressement versés par l'entreprise).

 Sur Salaire-net.fr, vous pouvez également estimer votre augmentation potentielle pour votre prochaine négociation de salaire en
répondant à un test conçu par des spécialistes des ressources humaines.

Notre méthodologie

 Salaire-net.fr compile des milliers de données récoltées lors d'une grande enquête annuelle que nous organisons depuis plus de
20ans auprès de tous les secteurs d'activité, et sur Salaire-net.fr, auprès de personnes ayant le même métier que vous.

 Toutes les données recueillies sont traitées, analysées et validées par nos équipes éditoriales et statistiques avant publication sur
Salaire-net.

 Que vous soyez salarié, artisan, commerçant, fonctionnaire ou encore exerçant une profession libérale, Salaire-net vous propose plus
de 3 000 métiers pour comparer votre salaire à la moyenne du marché en tenant compte de :

 - votre profil (statut socioprofessionnel, âge, sexe, niveau d'études)
 - votre expérience professionnelle (ancienneté, encadrement de personnes...)
 - votre entreprise (taille de l'entreprise, chiffre d'affaires...)
 - votre secteur d'activité
 - votre situation géographique

Rendez-vous sur www.Salaire-net.fr

Retrouvez sur www.Salaire-net.fr tous les outils pour : 

• Comparer votre salaire à la moyenne du marché
• Estimer le montant potentiel de votre prochaine augmentation
• Faire valoir vos droits de salariés
• Accélérer votre carrière et faire progresser votre salaire
• Tout savoir sur les métiers et la formation nécessaire pour y accéder
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